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© U pEL 'COLEGIO PUBLICG LUIS "BRAT i R

B) DAR NUEVA DEFINICION A LA MAYORIA. DE sUS ARTICULOS
T PARA ADAPTARLOS A"ﬁﬁsiNUEVUS MUDELOS DE ESTATUTDS
.EN VIGDR.‘r - ;;- -

TDDO LD EXPUESTD DE C'DNFURM!DAD CUN LD .DISPUESTO EN LA LE,‘Y:

191/64 .DE 24 DE DICIEMBRE DECRETO 1446 'DEL 20 DE. MAYO DE 1978 LEY -~

ORGANICA REGULADURA DEL DERECHO A LA EDUCACION 8/1985 DE 4 DE JULIO REAL
3 DECRETO L533/1988 DE 21 DF JULIO DE 1986 DECRETO 27/1988 DE 10 DE
) FEBRERO DE 1988 DE LA JUNTA DE ANDALUCIA PARA NUESTRA COMUNIDAD -
AUTONOMA..

DICHA ASOCIACION SE REGIRA POR LOS FRESENTES ESTATUTOS Y LO
STABLECIDO EN LA LEGISLACION VIGENTE Y POR LAS MODIFICACIONES QUE EN UN
FUTURO PUDIERAN ACORDARSE, AL OBJETO DE FPODER PARTICIPAR EN LA FUNCION
EDUCATIVA.

g e B :

ART. 2: ESTOS ESTATUTOS PODRAN SER MODIFICADOS, 51 AST Lb7”ﬁC0ﬁDAéEN
SUS SOCI0S EN ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA. — “ ' . . . « |

ART. 3. EL DoMICILIO S0OCIAL DE LA A.D.P.A., TIENE SU SEDE EN EL
COLEGIO PUBLICO DE E.G.B. "LUIS BRAILLE"™ SITO EN MALAGA, PLAZA GUERERQO
STRACHAN, S/N CODIGO POSTAL 289007

ART. 4 EL AMBITO TERRITORIAL ES LOCAL, QUEDANDO COMPRENDIDO AL
PROPIO CENTRO Y LAS GESTIONES O ACTIVIDADES QUE SE REALICEN EN EL
ENTORNO DEL MISMO,

FINES Y ACTIVIDADES



' CENTRO.

D) ASISTIR A LO5 PADRES O TUTORES EN .E'L EJERC | 0+ DE ~SUY, 2 CHO A
INTERVENIR EN EL CONTROL Y GESTION DEL COLEGIO. - T

E) FACILITAR LA REPRESENTACION Y LA PARTICIPACION DE LOS PADRES (O
TUTORES EN EL CONSEJO ESCOLAR Y EN CUALQUIER 0ORGANGO QUE PUEDA CREARSE
CON AFECTACION A NUESTRAS COMPETENCIAS, OBJETIVOS, CALIDAD DE ENSERANZA.

F) REPRESENTAR Y DEFENDER LOS INTERESES DE LOS5 PADRES 0O TUTGRES EN TODO
L0 CONCERNIENTE A LA EDUCACION DE NUESTROS HIJOS,

G) FPROPORCONAR A LOS MIEMBROS DE LA ASOCIACION ORIENTACIONES TECNICAS O
PEDAGOGICAS SOBRE LA ACTUACION EDUCATIVA, DEFENDIENDO LOS INTERESES
COMUNES Y PROCURAR LA UNIGN DE TODOS LOS S0CiI0oS EN ACTIVIDADES
CULTURALES, FORMATIVAS Y COMPLEMENTARIAS EN TORNO A LA FINALIDAD
GENERAL DE LA EDUCACION Y LA ENSENANZA.

§ HJ) INCREMENTAR LOS CONTACTOS Y RELACIONES CON LA DIRECCION, PROFESORES,

Y PERSONAL EN GENERAL DEL CENTRGO, ASI COMO CON LA INSPECCION TECNICA DE
DUCACION BASICA Y AUTORIDADES AL OBJETO DE BUSCAR SOLUCIONES A LOS
ROBLEMAS Y DIFICULTADES QUE SE PLANTEAN EN RELACION CON LA ENSERANZA
ARA EL MEJOR CUMPLIMENTO DE LOS FINES DE LA LEY GENERAL DE EDUCACION Y
DE LA LEY ORGANICA REGULADORA DEL DERECHEH A LA EDUCACION (L.O.D.E.)

I} PARTICIPAR EN LA CREACCION Y SOSTENIMIENTO DE GRUPOS Y ELENCOS
ARTISTICOS5, TEATRO, CANTO, DANZA, ETC. INTEGRADOS POR LOS ALUMNOS DEL
1COLEGIO Y, EN GENERAL A LA CREACION, FOMENTGO Y DESARROLLO DE CUANTAS
ACTIVIDADES ENCAJEN EN EL QUEHACER ESPEC]FICO DEL COLEGIO Y CONDUZCA AL
LCANCE DE SUS PROPIOS FINES DOCENTES.

@J) GENERAR Y POTENCIAR LA DEMOCRATICIDAD EN EL SENO DE LA A.D.P.A. AS]T
@\ //QMU EN TODOS LOS ORGANOS Y ACTIVIDADES EN QUE FPARTICIPEN SUS MIEMBRU.S'.

ART. 8&: PARA EL CUMPLIMENTO DE LOS FINES INDICADOS ANTERIORMENTE, LA
ASOCIACION PODRA REALIZAR LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

, A) CONFERENCIAS, PUBLICACIONES, AUDICIONES MUSICALES, EXCURSIONES,
COLOQUIOS, EXPOSICIONES, ETC. A PROPUESTA DE PONENCIAS DESIGNADAS POR LA
JUNTA DIRECTIVA O SUS RESPECTIVAS VOCALIAS.

B) JORNADAS CULTURALES, DEPORTIVAS Y LUDICAS APROBADAS POR LA JUNTA
DIRECTIVA.

CJ) CUALQUIER OTRA ACTIVIDAD QUE SE CONSIDERE ADECUADA PARA LA MEJORA DE
LA COMUNIDAD ESCOLAR.

DE SER FPOSIBLE, SERAN FREFARADOS CERTAMENES, MUESTRAS ESCOLARES, ETC,
INVITANDOSE A LAS ASOCIACIONES DE VECINOS Y CULTURALES DEL ENTORNO.

ART. 7: LA ASOCIACION PODRA UTILIZAR L0OS LOCALES DEL CENTRO PARA
REALIZAR LAS ACTIVIDADES QUE LE SON PROPIAS A CUYO EFECTO, LA DIRECCION
DEL CENTRO FACILITARA LA INTEGRACION DE DICHAS ACTI!VIDADES EN LA VIDA
ESCOLAR, TENIENDO EN CUENTA EL NORMAL DESARROLLO DE LA MISMA.

A EFECTOS DE LA UTILIZACION DE LQOS LOCALES A QUE SE REFIERE EL



'&”DESAREULLD DE ‘LAS ACTIVIDADES INTERNAS DE CARAdTER ’FERMANENTE:aHv
ASOCIACION. - L : . S

ART. 8: LA ASOCIACION DE FADRES DE ALUMNDS FODRA DESARROLLAR EN  EL
CENTRO OTRAS ACTIVIDADES QUE LAS PREVISTAS EN SUS ESTATUTOSE DENTRO DEL
MARCO DE LDS FIMES QUE LA LEY LE ASIGNA COMD PROFIDS.
EN TODO CAsS0, DE DICHAS ACTIVIDADES DEBERA BER INFORMADD EL.
CONSEJO ESCOLAR DEL CENTRO, Y DE LAE MISMAE FODRAN FPARTICIFAR TOROS LOS
ALUMNGS Y SOCIOS CUANDG VAYAN DIRIGIDASE A ESTOS.
LOS GASTOS EXTRADRDINARIOS DERIVADOS DE. LAS ACTIVIDQDES A QUE
.¢®SE REFIERE El. FARRAFO ANTERIOR CORRERA A DQRGD DE Lﬂ ASOCIACION.: & ;
ﬂ@ . : e i

\

CAFRITULO IV

oy g
RT. = L05  MIEMEROS ASOCTIADOS, 50N MQYDEEE DE EDQDMCDN
BRAR.

&) EL FROCERIMIENTO DE ADMISION DE SOCIONS SERA EN TODO CASO VOLUNTARIO Y
FREVIA SOLICITUD DE INSCRIFCION DEL MISMO.

B) EL  S50CI0 DERERA SER MECESARIAMENTE PABRE, MADRE O TUTOR DEL ALUMKNO/&
MAaTRICULADD EN EL CENTRO.

Cr EE S0CI0 OE FLEMO DERECHO, QUIENM REUNIENDO LOS REAUISITOS EXFREBADOS
ACEFRTA Y CUMPLE LLOS FRESENTE ESTATUTOS.

WiT. 10: LA ABOCIACICM FPODRA NOMBRAR S0OCI0O DE HONGR ENMTRE LAS  FERGINAS
IBICAE 0 JUDIRICAS HUE HAYAN FRESTADD O PRESTEN NMOTAEBLES SERVICIOS AL
CENTRO O A LA PROFIA ASOCIACION. EL NOMERAMIENMTO SE  ACORDARA  EN
ASAMBLEA GENERAL, & PFROFUESTA DE LA JUNTA DIRECTIVA 0 DE UM WNUMERD DE
ASOCIADOS QUE REFRESENTE AL 15% DE L0OS MISHMOS.

ART. 113 S0NM DERECHOS DE LOS S0CIOS.
A) OSTENMTAR 1L.OS CARGHDS FARA DS QUE FUERAN ELEGIDOS.

B EXRIGIR EL RBUEN RESULTADD Y FUNCIOMAMIEMTO DE L& ADLGF.A. & LOS
REFRESENTANTES DE LA HMISMA.

CY INGURIBIRSE O CESBAR A FETICION FROFIA FOR ESCRITO EN LA ALD.P.L&.

D) BOLICITAR INFORMACION SOBRE LLAS GESTIUONES DE L& ALD.F.A. DE INTERES
FARG La CONSRECUCION DE MEJOR CALIDAD EN LA ENSEMANZA.

E) PARTICIFAR DE FORMA ACTIVA O FASIVA, FMEDIANTE &8U vVOT0, OFINION O
AFDRTACION PERSONAL EN EL FUNCIOMAMIENTO DE LA A.D.F.A. '

Fl AZIGTIR A& CUANTOS ACTOE SE FROSHRAMEN.
G) EXFRESAR S CRITERIO A LA JUNTa DIRECTIVA Y A& LA ASAMBLEA GENERAL.

HY REVISAR CUANDO LO  ESTIME OPORTUNG, LA DOCUMENTACION Y EALANCE ASI
LOMG FACTURACION O JUSTIFICAMNTES DE FAGOSE REALIZADDE £ INBRESGCE HARIDOS,




: PROPORCIONE /AL COLEBIO
,EDG“AMACIQN DE,ACTIVIDADES_EXTEAESCDLQRES BIN rmuE@
“FOSIBLES DISCRIMINACIGNES ENTRE LOS ALUMNOS/AS.

ART. 17: SON DEBERES DE LO0S 80CIOS: -
A) ASISTIR A LAS REUNIONES FARA LAS QUE SEA CONVOCADO.

B) RESFETAR L.OS ACUERDOS DEMOCRATICAMENTE ADOFTADOS FOR LA  ASAMBLEA
BENERAL Y LA JUNTA DIRECTIVA. '

C) FPARTICIFAR CON AYUDA ECONDOMICA, MEDIANTE LA CUOTA QUE SEA ESTABLECIDA
FOR LA ASAMELEA GENERAL. GUEDAN EXENTOS DEL CUMFLIMIENTO DE ESTE DEEER,
QUIENES EXFONGAN MOTIVACIONES ESCRITAS DE MANIFIESTA IMPOSIBILIDAD.

) AFORTAR Y SUBERIR CUANTAS MEJORAS CONSIDEREN OFORTUNAS.

COLARORAR EN LA EDUCACION DE SUS HIJOS SEGUN LA ORIENTACION QUE
ECIRA DE LA REPRESENMTACION DE LA A.D.F.A. Y  LOS FROFESORES,
‘ARTICIFANDD MUY ACTIVAMENTE EN EL COLEGIO.

=) FARTICIFAR EN LAS VOTACIONES 0 ©COMO CANDIDATO, FARA ELEGIR & LOS
REFRESENTANTES DE LA A.D.F.A.

G) EN GENERAL, FRESTANDD 8U COLARORACION FERSONAL —FARA - EL - MEJOR |
CUMFLIMENTO DE LOS FINES DE LA ASGCIACION, f '
ART. 1%: FERDIDA DE LA CONDICION DE SOCTID.

JiR) FOR IMFAGO DE LA CUOTA ESTABLECIDA.

J

A& FETICION FROFPIA ESCRITA DIRIGIDA AL FHESIDE@TE.

Ty FOR DEJAR DE TENER HIJOS EN EL COLEGIO. P T

D) FOR ACUERDO DE LA JUNTA DIRECTIVA, CUANDO SU ASOCIADOD ARBUSE DE  LOS
SERVICIOS O INSTALACIONES DE LA ASOCIACION O CUANDD CUN SUS ACTOS
FERJUDTAUE EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LA MISMA, SU ADMINISTRACION O
GOBIERND. EN ESTO CASB0S, SE CONCEDERA AL INTERESADD Ei. PLAZO DE UN MES
FAaRAs QUE EXFONGA LO QUE ESTIME CONVENIENTE EN S DESCARGQO.

EL ASOCIADO GUE SE  CONSIDERE EXFULSADO  INDERIDAMENTE, FODRA
RECURRIR FOR ESCRITO ANTE LA ASAMBLEA BENERAL EXTRAORDIMNARIA. A ESTA
CORRESFOMDE LA COMPETENCIA ULTIMA FARS RESOLVER SOBRE  EL  CESE a
EXFULSION PE LOS S0CI0S.

ART. 14: LA BAJA COMO ASDCIADO IMFLICA LA FERDIDA DE LOS DERECKHDS EN L&
ASOCIACION,

COMFOSICION v FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS DE GORIERND

ART. 15: LDS ORGANDOS DE GORIERNMD DE LA A.D.F.&. SON:



fC) Lo CDMISIDN"EJECUTIVA.n

ART. 15 & LA ASAMELEA GENERAL % v e
1.~ LA ASAMBLEA GENERAL ES EL ORGAND SDEEEﬂMgrY 5'%§EMD ggﬁkﬁ AID.P.A.

Y FOR TANTO DE MAXIMO FODER DECISDRIO. EST%& aﬁ*MIEMERUS

AS0CIADOS. A

2. LA ABAMRLEA GENERAL FDDRA SER ORDINARIA O EXTRQDRDINARIQH LAS

ORDINARIAS, SERAN DOS EN EL. CURS0O ESCOLAR Y SE CELEBRARAN DENTRO DEL
éb FERIODO LECTIVO EN EL FRIMER Y TERCER TRIMESTRE RESFECTIVAMENTE.

?}

. LAS EXTRADRDINARIAS, SE CELEBRARAN CUANDO ASI LO ACUERDE EL
'‘RESIDENTE, CUANDO LO SOLICITE UN  TERCIO DE LLOS MIEMBROS DE LA JUNTA
IRECTIVA, O A PETICIOM DE LA DECIMA FARTE DE LOS ASOCIADOS DE  FLEND
ERECHO. EN LOS DROS ULTIMOS CAB08, LA PFPETICION SERA DIRIGIDA FOR
ESCRITO AL FRESIDENTE DE LA ASOCTACION Y ESTE DERERA CONMVOCARLA ENM  EL

FLAZO IMPRORROGAEBLE DE 30 DIAS. LA CONVOCATORIA SE HARA EN TODOS L.OS
JCASOS, POR LA SECRETARIA DE LA ASOCIACION. '

4, LAE ASAMBLEAE GENERALES, TANTO LAS ORDINARIAS ComMa LRSS
EXTRAORDINARIAE, SE COMUNTICARA & S5US MIEMBROS CON UNA ANTELACION DE AL
MEMOS 1T DIAS, MEDIANTE AVISO GQUE SE HARA LLEGAR A CADA ASOCIADO Y BN
LAas MISMAE, DEBERA CONSTAR EL  ORDEN DEL DIA QUE DERE SOMETERSE A LA
/fgiCDNSIDERQCIQN Y DECISION DE ARQUELLA.  TAMBIEN FODRAN CONVOCARSE A& TRAVES
“\"DE CUALQUIER MEDIO DE DIFUSION.

T/ .= LA MESA DE LA ASAMEBLESA GEMERAL, VENDRA CONMSTITUIDA FOR  EL
¢ ARESIDENTE, VICEFRESIDENTE, SECRETARICO ¥ TESORERO DE LA JUNTA DIRECTIVA
DE LA ASOCTIACION.

&.— L& ABAMBLER BENERAL GUEDARA  VALIDAMENTE CONSTITUIDA EN FRIMERA
CONVOCATORIA CUARNDDO CONCURRAN A ELLA MAS DE LA MITAD DE LOS S0OCIO0S, ¥ EN
SEGUNDA CONVOCATORIA, CUALQUIERA (UE FUESE EL NUMERD DE ASISTENTES
AS0CIADOS.

7.~ ENTRE LA FRIMERA Y SEGUNDA CONYVOCATORIA MEDIARA, NO FUEDE MEDIAR U
FLAZO INFERIDR A& Z4 HORAS.

g.- LAD DECISIONES DE L# AEAMRLES GEMNERAL, SERAN  ADOFTADAS
DEMOCRATICAMENTE, MEDIANTE VOTAZIOM LIBRE, DIRECTA Y SECRET& Y CON
MAYORIA SIMFLE DE  VYOTOS FAVORABLES. SE EXCEFTUA DE  ESTA  NORMA EL
ACUERDO DE DISOLUCION DE LA ASOCIACION FREVISTO EM EL &RT. 18 AFARTADO
€. CADA SOCI0 ASISTENTE DISFONE DE  WUN  VOTO, TEMIENDO FOR UNIDAD
FaMILIAR, UM MAXIMO DE DOS VOTDS.

?.— LCORRESFONDE LA ABSAMBLEA GEMERAL ORDINARIA:

&) AFROBAR LA MEMORIA ANUAL.

B APROBAR EL. BALANCE ARNUAL. DE CUENTAS.

C) AFROBAR EL FRESUFUESTO DE INGRESOS Y GASTOD.

D) ELABORAR ANUALMERNTE LAS DIRECTRICES ¥ ORGANIGRAMA A

CUMFLIR FPOR LA JUNTA DRIRECTIVA ¥ CONTROLAR SU GESTION.

E) DETERMINAR LA CUANTIA DE LAS CUOTAS A SATISFACER FOR LOS

SOCTOS.

10.—- CORRESFONDE A& LA ASAMELEA SENERAL EXTRAODRDINARIA.
AY AFROBAR O MODIFICAR OB EZTATUTOS.
B} AFRORAR L& DISOLUCION DE LA ASOCIALTION.
C) NOMBRAR & L& JUNTA DIRECTIVA.
Ld FROCEDER A LA ADRUISICION, ENAJENMACION O FERMUTA DE RIENMES
MUEEBELES O INMUERLES, & TITULO ONEROSO 0O GRATUITO.




DERACIDN: - ~ el T A ]
RECIBIR INFGRMES DE LQ JUNTA DIRECTI A DE. LA MAECHA DE su _
GESTION.  ~ i hy ]

H) CONFIRMAR D RENOVAR A LOS MIEMBRGS REFR SENTANTES DE La
A.D.F.A., DESIGNADOS FOR LA JUNTA DIRECT:vA, EN DRBANISMUS
DE CARACTER FURLICD O FRIVADO. ; _

1) DECIDIR ACERCA DE LA INTEGRACION DE LA A D F. A. EN Lﬁ
FEDERACIOM.
NOMERAR LOS CENSORES DE CUENTAS CUANDD LD ESTIME DPDRTUND.
DECIDIR ACERCA DEL CESE O EXFULSIDN DE LDS spc;ﬁ'

EPip
- f'

AR 15kB: LA JUNTA DIRECTIVA. ? ? ;%? :
«.— LA  JUNTA DIRECTIVA DE LA A.D.F.A. ES EL DRBANG GESTDR?Q DINQMICD _DE
LA MISMA. SU FUNCIONAMENTO INTERNO Y DECISIONES SERAN ADOFTADAS DE
ORMA DEMOCRATICA. SERA LA ENCARGADA DE VELAR DE UNA FORMA DIRECTA Y
FERMANENTE ACERCA DEL CUMFLIMIENTO DE LOS FINES Y EBUENA MARCHA DE SUS
INTERESES DURANTE TODOD EL TIEMFO GUE OSTENTE EL. MANDATO, HARA CUMFLIR
LOS ESTATUTOS ¥ EJECUTARA LOS ACUERDDS DE LA ASAMELER GENERAL.

=z

2.— LOS CARGOS DIRECTIVOS TENDRAM UNA DURACION DE DOS AMDS, RENOVANDOSE
CADA AfID FDR  MITAD. TODODS FODRAN SER  REELEGIDOS, 81 REUNIERAN LAS
CONDICIONES FPRECISAS.

Fea— LA JUNTA DIRECTIVA ESTARA COMFUESTA COMDO MINIMO FOR NUEVE HMIEMBROS.

4.-= LA JUNTA DIRECTIVA SERA ELEGIDA - FOR LA ASAMELES GENERAL.
EXTRADRDINARIA, EN  CANDIDATURAS QUE SE DARAN A CONOCER CON ANTERIORIDAD
A LA CELEBRALCION DE LA ABAMELEA O EN EL TRANGCURSD DE LA MISMA.

we = UNA VEZ CONSTITUIDA A& JUNTA DIRECTIVA, ELEGIRAN DE ENTRE ELILOS LOS
CARGOS DE FPRESIDENTE/A, VICEFRESIDENTE/A, SECRETARIO/A, TESURERD/S Y
VOCALTIAS.

.- LA JUNTA DIRECTIVA 5E REUNIRA [CUANTAS VECES LA COVOGRUE EL
FRESIDENTE, CUANDGO LO SOLICITE UN TERCIO DE LLOS MIEMEROS DE LA JUNTA
DIRECSTIVA FOR ESCRITO DIRIGIDO & ESTE. EN CUALBUIER CAS0 SE  REUNIRA
COMO MINIMD UNA VEZ Al MES.

7.— 1L.0O8 ACUERDDS DE LA JUNTA DIRECTIVA SE ADOFTARAN FOR MAYORIA Y EN
CASO DE EMFATE DECIDIRA EL FRESIDENTE CON SU VOTO DE CALIDAD.

B.~— LOS CARGOS DE LA JUNTA DIRECTIVA SERAN ORLIGATORINS, HONORIFICOS ¥
GRATUITOS. ES OBLIGATORIA LA ASISTENCIA DE LOS MIEMBROS A LAS REUNIONES
DEE LA JUNTA DIRECTIVA. BN CAS0 DE  IMFOSIRILIDAD DERE NOTIFICARSE AL
FRESIDENTE. LA FALTA PROLONGADA E  INJUSTIFICADA SE  FESTIMARS COMD
FEMUNCIA AL CARDGO.

Z.— El. FRESIDENTE DE LA ASOCIACION REFRESENTARA A ESTA EN  TODOS LOS
ACTOS, JUDICIAL ¥ EXTRAJUDICIALMENTE, LLEVARA LA FIRMA DE LA A.D.F.A.
PHESIEIHQ CUANTAS REUNTONES Y ACTOS S5E CELEBREN. AUTORIZARS LOS  FAGBOS.
FIRMARA MANCOMUNADAMENTE CON  EL  SECRETARID Y EL TESORERD TODO TIFD DE
DOCUMENTOS CUE ESTOS EMITAN. EFECTUARA EL CONTROL DEL  CUMRL.IMIEMTO DE
LOs ACUERDDS DE LA JUNTA DIRECTIVA, ASAMEBLEAS GERERALES Y ESTATUTOS.

1.~ EL VYICEFRESIDENTE SUSTITUYE EN LAS FUNCIONES Al FRESIDEMTE EN &S
DE ENFERMEDAD, AUSENCIA SURERIOR A QUINCE DIAS LECTIVOS, VACANTE FOR
DIMISEION O CESE ¥ EN ESTOS ULTIMDS SURUESTOS, ESTARA OBRLIGADD A CONVOCAR
AOAMELEA GENERAL EXTRADRDINARIA EN FLAZO NO SUFERIOR A DOS MESES,



"HANCDMUNADANENTE CON EL PEESIDENTE LAS a . B
AUSENCIA 0 DINISIDN LD SUSTITUIEQ EL__UDCQL HAS JUVE : DE Lé JUNTQ..
DIREDTIVA- ' T
2.~ EL TESORERO RECAUDARA LOS FDNDDS DE LA a. D P A LDS FABOS LGS
REALIZARA MEDIANTE SU FIRMA MANCOMUNADA CON LA DEL FRESIDENTE. LLEVARA
. DIA L0O8 LIEBRGOS DE CONMTARILIDAD. CUSTODIARA 1LO5 MISMOS ASI COMO LOS
ONDOS DE LA ASOCIACION. EN CAS0 DE ENFERMEDAD, AUSENCIA O DIMISION LO
USTITUIRA EL. MIEMERO DE MAS EDAD DE LA JUNTA DIRECTIVA.

13.~ LA VOCALLIAS nNO TEMDRAN LIMITE DE MIEMEROUS Y ATEMDERAN A& LAS
CUESTIONES PRIORITARIAS Y FECULIARIDADES CARACTERISTICAS DEL COLEGIO.

SE EVITARA EN LA MEDIDA DE LOS FDOSIBLE EL GUE "8E  DELEGUE “EN A
MISMA FERSONA DISTINTAS RESFONSAERILIDADES AL DBJETU DE CUMFLIR UNA- Mﬁvmﬁ
EFICACIA EN 4{;:\.5 BEBTIONES.

ART. 161 /) LA ABOCIACION CARECE DE FATRIMOMIO FUNDACIONAL AlLGUNO.

B} EL  PFRESUFUESTO INICIAL LO-COMFONDRAN LLAS CUOTAS MENSUALES
0 AaNUALES QUE AFORTEN LOS S50CI05. EXISTIRA RELACION ESCRITO DEL
FATRIMONIO ACUMULADO.

ART 17: Ay LOS RECURSCS PREVISTOE FOR LA ASO0CIACION S0M: LAk CUOTAS
ORDIMARIAS, LAS CUGTAS EXTRADRDINARITIAS  ESTARLECIDAS MEDIANTE ~CUERDO
ADOFTAEDO BN ASAMEBELES  GERERAL, LOS DONMATIVEE Y SUBVEMCTIONES, LOs
IMTERESES DE  LOS  FOMDOS ANTERIORES,Y CUANTOS FUEDAN ARBITARSE A TRAVES
DE Las &CTIVIDADES,

By LA CUANMTIA DE LAB CUDTAS SERAN STABLECTLAS  FOR LA
ASAMBLEAS GEMERAL EM O FUNCION  BE  LAS NECESIDADES WE LA ASOCIACTON, AL
TIEMFO LR SERAM REVIZADAS ANUALMENTE.

Cy L& CUSNTIAS BERA FOR UNIDAD FAMILIAR.

Ly LA ASRCIACION WO FODRA DESTINMAR  5US5 FONDOZ A& FINESD
RIGTINTORZ DE LLOS PROFING.

=y EL  FRESUFUESTO anNUAL  DE LA ASOGCIACION NO EXCEDERS DR UN
MILLON DE FESETAS, ¥ EN CUANTO A LAS FOSIBLES LIBERALIDADES, SE ESTARA &

LO DISFUESTO EM EL ART. 9 DE L& LEY DE ASOCIACION DEL Z4 DE DICIEMBRE DE
12&4.

DE [.A DISOLUCION DE LA ASOCIACION



SR UNANIMIDAD DE TODOS LOS SOCIOS.

‘B) SENTENCIA JUDT

Gy e aiiene. Aot | AGAMBLEA GENERAL EXTRAGRDINARIA,

ART 19: A EN  CASO  DE DISDLUCIDN "DE LA ABOCIACIODN, ACTUARA COMO
COMISION LIQUIDADORA LA ULTIMA JUNTA DIRECTIVA, SALVD QUE LA ASAMBELEA
GENERAL EXTRAORDINARIA ELIJA UNA COMISION EXPECIAL AL RESFECTO.

E) LA COMISION, FROCEDERA A LA ENAJENACION DE LOS BIENES, FARA
QUE CON SU FRODUCTO FUEDA EXTINGUIR LAS DEUDAS. EL REMANENTE SI LO.
HURIERE, SE DESTINARA A FINES EDUCATIVOS DEL CENTRO O A UNA INSTITUCION
BREMNEFICA 0O CULTURAL.
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DISFOSICIONES FINALES:

1
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ART. 20: LA ASOCIACION FODRA INTEGRARSE EN LA FEDERACION FROVINCIAL DE
ASOCIACIONES DE FADRES DE ALUMNDS FARA LA DEFENSA DE SUS INTERESES
BENERALES. S S 5

. .
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ART. 21: ESTA ASOCIACION FRESTARA SU  COLARORACION Y “ASESDRAIENTO, SI
HUBIESE LUGAR A ELLO. A LA ASOCIAGION O ASOCIACIONES DE ALUMNDS QUE, DE
ACUERDO CON!LA LEGISLACION VIGENTE FUEDAM CONSTITUIRSE "EN EL  COLEGIO
FUBLICO "LUIS BRALLLE!" DE MALABA ww ccoe mme sl o nimie o oo




